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Prot. N.      4711              del         28/11/2018        

PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE INTERNO ed ESTERNO in COLLABORAZIONE PLURIMA per la 

SELEZIONE di TUTOR e ESPERTI per la realizzazione dei moduli del progetto del Progetto “Creatività e 

Successo Formativo” nell’ambito del PON- FSE- “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” FSE – Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di 

base. Avviso n. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base” Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-

181  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il Programma Operativo Nazionale – FSE - “Per la Scuola competenze e ambienti per 

l’apprendimento” Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020;  

VISTO l’Avviso Pubblico per la presentazione delle proposte relative al potenziamento delle competenze di 

base in chiave innovativa a supporto dell’offerta formativa del PON-FSE - “Per la Scuola competenze e 

ambienti per l’apprendimento” Asse I - Ob. Specifico 10.2 Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove 

tecnologie, nuovi linguaggi)” Prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017;  

VISTO il Piano redatto da questa Istituzione scolastica, candidatura n. 40698 del 11/05/2017, in allegato;  

VISTO l’estratto di delibera prot. n.  6780/C14  DEL COLLEGIO dei DOCENTI  del  27/10/2016    relativa 

all’approvazione dei progetti PON, coerenti con il Piano dell’Offerta Formativa; 

VISTO l’estratto di DELIBERA prot. n. 2682/C14 del CONSIGLIO di ISTITUTO del 08/02/2017 relativa 

all’approvazione dei progetti PON, coerenti con il Piano dell’Offerta Formativa;  

VISTA la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID 38439 del 29 dicembre 2017 con la graduatoria definitiva dei 

progetti valutati positivamente relativi all’Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello 

sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base 

VISTA l’autorizzazione prot.n. 38446 del 29/12/2017, all’avvio del progetto “Creatività e Successo 

formativo”, relativo all’Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di 

base”;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  
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VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 

Nuovo Codice degli Appalti”;  

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento 

europei e n. 1304/20013 relativo al FSE;  

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di reclutamento del 

personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”; 

VISTO il Manuale per la Documentazione delle Selezioni del personale per la formazione – Manuale 

Operativo Documentazione (MOD), di cui alla nota MIUR 37407 del 21/11/2017;  

VISTA la delibera di Designazione diretta da parte Collegio dei Docenti, nella seduta del 24/10/2018, Del. 

N°38 del 2018: Nomina personale interno per incarichi di Esperto, Tutor e supporto alla gestione del 

Progetto PON – Competenze di Base “Creatività e Successo formativo”, Cod. Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-

2017-181;  

VISTA la necessità di reperire figure professionali esperte specializzate per la realizzazione del modulo 

“L’inglese... Che conquista!” previsto nel Piano, per il quale non sono state presentate candidature da parte 

di personale docente interno all’istituzione scolastica;  

 

EMANA  

il seguente 

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI 

al fine del reclutamento delle seguenti figure di ESPERTI 

Modulo: “L’inglese… Che conquista!”  - Competenze in Lingua 2 (inglese) 

Destinatari: 20/25 studenti scuola secondaria superiore 

Durata: 60 ore 

FIGURE RICHIESTE: n.2 x 30 h 

Art. 1 

Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione tra il personale interno all’amministrazione scolastica, in 

collaborazione plurima, di ESPERTI per la realizzazione del modulo formativo del Progetto “Creatività e 

Successo formativo” nell’ambito del PON- FSE- “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” FSE – Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di 

base. Avviso n. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base” - Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-

181. 

Art. 2 

Modulo formativo e requisiti di accesso 

Il modulo formativo consistono in 60 ore extracurricolari di approfondimento in lingua inglese, che 

verranno suddivise tra due esperti (30 ore ciascuno). Per il dettaglio dei contenuti di tale modulo si rinvia al 

piano di candidatura n. 40698 del 11/05/2017 approvato (All. 1). Di seguito si riepilogano i requisiti di 

accesso per le figure di esperto: 
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-competenze madrelingua inglese (livello C2) con formazione per la fascia di età della scuola secondaria di 

secondo grado ed esperienze di didattica della lingua inglese attraverso approcci innovativi ed attivi. 

Le attività inerenti al progetto PON per le quali è richiesta la disponibilità di cui al presente avviso 

inizieranno a partire dal mese di gennaio 2019 per il modulo “L’inglese…Che conquista!” e si concluderanno 

nel mese di Giugno 2019. Il modulo dovrà essere concluso entro il 31 agosto 2019. 

Art. 3 

Compiti del docente esperto e compensi 

1. programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe, perseguendo 

gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto; 

2. produrre il materiale didattico necessario pubblicandone una versione elettronica sul Sistema 

informativo;  

3. utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato; 

4. registrare puntualmente le attività svolte, oltre che su un Registro cartaceo, anche sul sistema 

informatico, reso obbligatorio dall’Autorità di gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in 

tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo, 

5. monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei consigli di 

classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime; 

6. rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a 

conoscenze nel corso del suo incarico; 

7. rispettare le regole che ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola. 

8. a presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

9. a compilare, insieme al tutor, la certificazione finale sulle attività svolte e sulle competenze acquisite dai 

corsisti; 

Il compenso orario è di € 70,00 complessivi e onnicomprensivi. Si precisa che il pagamento sarà 

commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli alunni necessaria per 

garantire la realizzazione del percorso formativo (cfr. parag. 2.1 dell’Avviso Pubblico di riferimento). 

Per la scelta degli esperti si procederà ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno attribuiti 

punteggi sulla base degli indicatori illustrati nella griglia allegata (Allegato 2). 

Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potrà convocare gli interessati per un colloquio. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze 

progettuali. Al candidato selezionato sarà conferito un incarico aggiuntivo, mediante apposita Lettera 

d’incarico. Gli emolumenti, previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito 

dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari. 

Le attività si svolgeranno secondo un calendario che sarà tempestivamente comunicato agli esperti 

selezionati. I candidati possono allegare alla domanda di partecipazione un’ipotesi progettuale che sarà 

oggetto di valutazione. In assenza di detta ipotesi progettuale non sarà attribuito punteggio alla voce 

“Ipotesi progettuale”. 

 

Art. 4 

Requisiti generali di ammissione 

 

I candidati devono, quindi, possedere i seguenti requisiti documentati e certificati: 
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• essere docenti in sevizio, a qualsiasi titolo, presso questo istituto o presso altre istituzioni scolastiche 

statali; 

• avere comprovata e documentata esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto; 

• essere in possesso di eventuali titoli specifici attinenti al tema del modulo; 

• aver prodotto eventuali pubblicazioni attinenti al settore; 

• avere adeguate competenze informatiche per poter gestire la piattaforma GPU – PON 2014-20. 

 

Art. 5 

Presentazione domanda 

 

Gli interessati devono produrre domanda, utilizzando il modello di seguito riportato. Tale istanza, 

debitamente corredata di curriculum vitae (modello europeo), deve essere indirizzata al Dirigente I.T. “V. 

Bachelet”, via Bovelli, 7/13, Ferrara (FE) 0532 203266 e deve pervenire entro, e non oltre, le ore 12:00 del 

giorno 15 dicembre 2018, secondo le seguenti modalità:  

• consegna a mano presso la Segreteria Amministrativa dell’Istituto  

• via e-mail certificata: casella di posta certificata fetd08000q@pec.istruzione.it  

• via e-mail: casella di posta elettronica dell’Istituto: fetd08000q@istruzione.it  

 

Sulla istanza/sulla busta deve essere riportata, con riferimento alla candidatura presentata, la dicitura 

ESPERTO PON Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-181, e il relativo Modulo per cui si intende 

partecipare (“L’inglese…che conquista!”). 

Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre il termine indicato. L’Istituto è 

esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito.  

 

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità:  

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico, 

2. di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.  

3. di acconsentire al trattamento dei dati personali.  

 

Art. 6 

Individuazione e attribuzione degli incarichi 

 

Le candidature presentate saranno valutate dal gruppo operativo di progetto e saranno proposte per 

l’approvazione al Collegio dei Docenti. L’incarico potrà essere attribuito anche in presenza di una sola 

domanda. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico. Tutte le attività di 

documentazione, rendicontazione e valutazione, dovranno essere concluse entro il 31 agosto 2019. La 

determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per 

ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto. 

 

 Art. 7 

Criteri di valutazione 

 

Per la valutazione delle candidature si farà riferimento ai seguenti criteri: 

1. Titolo di studio 

2. Altri titoli coerenti con le azioni del modulo 

3. Esperienze professionali coerenti con le azioni del modulo 

4. Competenze informatiche 

5. Competenze nella lingua straniera: Livello inglese madrelingua (C2) 
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Per l’attribuzione dei punteggi si rinvia alla tabella CRITERI di VALUTAZIONE allegata (All.2). 

 

Art. 8 

Pubblicità 

 

Il presente bando viene affisso all’Albo online dell’Istituto, sotto apposita voce “Progetto PON- Competenze 

di Base”. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa 

dell’Istituto, annualità 2018-19 ed è finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale 2014-20 a titolarità del MIUR, Direzione Generale Affari Internazionali. 

 

Ferrara,  …… 

 

Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Paola Zardi 
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Fac-simile domanda 

Al Dirigente Scolastico  

I.T.”V. Bachelet” – Ferrara 

Prof.ssa Paola Zardi 

 

PON " PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO " 

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI ESPERTO 

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-181 

 

Visto l’avviso del Dirigente Scolastico prot. n.  4711   del 28/11/2018          ; 

 

Il sottoscritto ______________________________________________________ , nato a 

__________________ il ______________________, CF: _______________________________, e-

mail ________________________, tel.  

Docente in servizio presso  ______________      

DICHIARA 

La propria disponibilità a svolgere le funzioni di ESPERTO per il progetto PON “Creatività e Successo 

Formativo”  nel modulo  “L’inglese…che conquista!” 

 

e di possedere i seguenti titoli/competenze: 

 

1. TITOLI DI STUDIO 

 

Laurea in ___________________________ conseguita il ____________ con voti ___________________. 

 

Competenze madrelingua inglese (livello C2) con formazione per la fascia di età della scuola secondaria di 

secondo grado. 

 

Corso di specializzazione, perfezionamento post laurea. dottorato di ricerca: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________________________ 

 

2. ALTRI TITOLI DI STUDIO COERENTI CON L’INTERVENTO: 
________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

3. ESPERIENZE COERENTI CON L’INTERVENTO 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Ev. collaborazione con università o associazioni professionali o del mondo delle professioni e imprese: 

 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Titoli specifici e corsi di aggiornamento, afferenti la tipologia di intervento  

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Partecipazione a progetti: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

4. ESPERIENZA/COMPETENZE NELLA GESTIONE INFORMATICA: 

 

_______________________________________________________________________________

_ 

_______________________________________________________________________________

_ 
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In fede 

 

------------------------------------------------------- 

 

Si allega curriculum vitae (in formato europeo) 

Si allega eventuale Ipotesi Progettuale 

 

 

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il 

trattamento dei dati personali dei dipendenti  

 

Il/la sottoscritto/a _______________________________ con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del 

D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,  

 

AUTORIZZA 

 

l’Istituto “V. Bachelet” di Ferrara al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei 

dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del 

trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i 

diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del 

Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma 

dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 

l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al 

trattamento degli stessi). 

 

 

           Firma 

 

 

------------------------------------------------------- 
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